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Puntuación de calidad: 62/100

Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

El programa federal de habilidades digitales de Nigeria busca formar a 3 millones de trabajadores
tecnológicos para 2027; tras dos años, había admitido a unos 90.000 de 1,8 millones de solicitantes, pero
solo el 19% de la primera cohorte completó la formación y la tasa inicial de colocación laboral rondó el 11%.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of impact / measured results 2/3

Transferability / demonstrated replication 1/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 1/3

Innovation 2/3

Inclusiveness / equity 2/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3
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