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Avanzando Liderazgo Femenino: Compromiso de
la Cámara Central de Comercio con la Igualdad de

Género en los Negocios Finlandeses
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Puntuación de calidad: 96/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

La Cámara Central de Comercio está a la vanguardia de la promoción del liderazgo femenino dentro del
sector corporativo finlandés, enfatizando la importancia de la meritocracia en la selección de liderazgo,
independientemente del género. Esta iniciativa es parte de un compromiso más amplio de autorregulación
dirigido a garantizar que

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Sustainability 1/1

Curator validation 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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