AGPO — La Reserva del 30% de las Compras
Publicas de Kenia para Empresas de Mujeres,
Jovenes y Personas con Discapacidad

Gender Equality - Buena practica - Kenia
Puntuacién de calidad: 48/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Kenia reserva el 30% de las compras publicas para empresas de mujeres, jévenes y personas con
discapacidad. Datos independientes de una década muestran una adopcién muy por debajo de la meta:
7,71% (2013-16), 16,84% acumulado hasta 2022/23.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 1/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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