BNP Paribas - Invirtiendo en Mujeres en la Junta

Gender Equality - Good practice - Francia - Transnational

Puntuacion de calidad: 96/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

BNP Paribas Asset Management ha implementado un sistema integral de voto por poder disefiado para
promover la diversidad de género en los consejos directivos de las empresas de su cartera. Esta iniciativa
global es parte del compromiso mas amplio de la empresa de fomentar una gobernanza inclusiva y

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 11
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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