Programa de Mentoria Cruzada para Mujeres
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Puntuacion de calidad: 95/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

El objetivo del Programa de Mentoria Cruzada es lograr los objetivos de las mujeres, ya sea obtener un
ascenso, hacer un cambio de carrera o iniciar un negocio. La mentoria es importante en todas las etapas de
la carrera de una persona, ya sea que apenas esté comenzando o sea CEO. El Programa sirve para a

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 11
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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