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El algoritmo de control del fraude de la DUO — un
perfilado de estudiantes en los Países Bajos
considerado indirectamente discriminatorio
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Puntuación de calidad: 40/100

Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

La puntuación de riesgo de la DUO para comprobar la residencia de estudiantes becados (2012–2023)
discriminó indirectamente a estudiantes de origen migrante no europeo; siguieron disculpas ministeriales e
indemnizaciones de 500–2000 €.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of impact / measured public value 2/3

Transparency, fairness & accountability 0/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability beyond pilot 1/3

Governance, capability & sustainability 1/3
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