E-skills para presidiarias mujeres

Digital Inclusion - Good practice - Local

Puntuacion de calidad: 72/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

El objetivo general de la practica es construir habilidades de empleabilidad de mujeres infractoras mediante
capacitacion en TIC y habilidades de bisqueda de empleo para prepararlas para una mejor reintegracion en
el mercado laboral y la sociedad después de ser liberadas de la prision. Después de completar con éxito 4
cursos de TIC y paso

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 1/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 1/1
Documented learning 1/1
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