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Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

La representacion entre hombres y mujeres en posiciones de liderazgo senior en el sector del empleo en
Malta presenta una oportunidad desafiante para analizar criticamente la tasa de empleo de mujeres que se
esfuerzan por mejorar su estatus apuntando a posiciones gerenciales altas y ejecutivas.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 1/3

Effectiveness 1/1
Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
Fuentes de datos
ProPEGE — Equal Leadership catalogue — consultado el 2026-06-14
Practice website — consultado el 2026-06-14
Promoter website — consultado el 2026-06-14

Citar — Evidoria. Empoderando al Cromosoma X Mujeres en Posiciones de Liderazgo; Un Analisis Critico de la Situacion en el
Mercado Laboral Maltés. ID persistente: d15de027-48c4-4908-8ee9-99fc5084b7d8.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://propege.eu/
https://www.academia.edu/40794678/Empowering_the_X_Chromosome_Women_in_Leadership_Positions_A_Critical_Analysis_of_the_Situation_within_the_Maltese_Labour_Market
https://www.derby.ac.uk/colleges/blss/

