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Puntuación de calidad: 15/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

La representación entre hombres y mujeres en posiciones de liderazgo senior en el sector del empleo en
Malta presenta una oportunidad desafiante para analizar críticamente la tasa de empleo de mujeres que se
esfuerzan por mejorar su estatus apuntando a posiciones gerenciales altas y ejecutivas.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 1/3

Effectiveness 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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