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Resumen

El proyecto tiene como objetivo aumentar el empleo de mujeres de minorias étnicas, proporcionandoles los
conocimientos y habilidades practicas necesarias para participar en el mundo de la economia social. Para
lograr este objetivo, el proyecto considerara las barreras que enfrentan las mujeres

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 1/3
Efficiency 1/1
Sustainability 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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