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Puntuacién de calidad: 40/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

Este estudio busca investigar las percepciones emprendedoras entre estudiantes con respecto a sus
carreras profesionales analizando factores macro, micro y educacion empresarial en Letonia, incluyendo el
andlisis de diferencias de género. La investigacion se basa en el analisis de datos recopilados a través de
una encuesta. El articulo utiliza analisis estadistico que implica medidas de estadisticas descriptivas

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Transferability / replicability 1/3
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Efficiency 1/1
Curator validation 0/1
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