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Puntuación de calidad: 88/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

En el artículo se mostró la diversificación en el mercado laboral polaco y europeo desde la perspectiva de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Se discutió el contexto económico de la política de
igualdad de oportunidades. Se presentaron medidas especificando la diversidad de la situación de ingresos
por género.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 0/1
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