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Resumen

El objetivo del Informe de Gestión de Mujeres (2023) es describir y analizar la sub-representación de
mujeres en posiciones de liderazgo en la economía austriaca. En Austria en 2022, el 50,7% de la población
eran mujeres. Esta proporción en la estructura de población ha existido durante mucho tiempo. Debe
considerarse que la proporción
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