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Puntuación de calidad: 7/100

Solidez de la evidencia: Cautelar / limitada

Resumen

Es una investigación sobre liderazgo femenino, enfocándose en varios aspectos, como qué tipos de
funciones o empleos son más adecuados para hombres y mujeres, qué actitudes tienen las personas hacia
las mujeres en puestos de liderazgo, cómo podría gestionarse la diversidad en las organizaciones y buenas
prácticas y lecciones valiosas
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