Igualdad de género en instituciones de educacion
superior

Gender Equality - Good practice - Portugal - National

Puntuacion de calidad: 78/100

Solidez de la evidencia: Observational / pre—post

Resumen

El proyecto GE-HEI (Gender Equality in Higher Education Institutions) es un proyecto financiado por el
Gender Conciliation and Equality Program del EEA Grants 2014-2021. Tiene como objetivo promover la
igualdad de género en instituciones de educacion superior en Portugal, mediante el desarrollo e
implementacién de p

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Transferability / replicability 3/3
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 1/1
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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