Encuesta sobre la brecha salarial de género de
Gibraltar

Gender Equality - Good practice - Gibraltar

Puntuacién de calidad: 48/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Desde 2018, Gibraltar realiza una encuesta voluntaria sobre la brecha salarial de género. En 2023 la brecha
era de aproximadamente el 19,3% (45.480 £ hombres frente a 36.684 £ mujeres/afio) - datos utiles, pero sin
declaracion obligatoria ni aplicacion coercitiva.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Efficiency 1/1
Transferability / replicability 1/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 0/1
Curator validation 0/1
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