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Resumen

La enmienda constitucional de 2012 de Haiti reserva el 30% de los cargos nacionales para mujeres, pero sin
ley de aplicacion ni sanciones, hoy ocupan menos del 5% de los escafios del parlamento (5 de 99 diputados,
0 senadoras) — los concejos municipales llegan al 48,5%.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 1/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 0/1
Achievement / evidence 0/1
Gender-mainstreaming embedding 0/1
Curator validation 1/1
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