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Puntuacién de calidad: 48/100

Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

La oficina de transferencia tecnoldgica de la Universidad de Stellenbosch ha creado unas 30 empresas
derivadas (spin-outs) desde 1998; en 2023, el Grupo SU de spin-outs registré una facturacién combinada de
R422 millones (+21% interanual) y empleaba a casi 400 personas, mientras que un fondo semilla de 2020 se
convirtié en el primer fondo universitario de este tipo en Africa.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Evidence of impact / measured results 2/3
Transferability / demonstrated replication 1/3
Scalability 2/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 2/3
Inclusiveness / equity 0/3
Multi-stakeholder collaboration 1/3
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