Ley 5316/2026 — La reforma griega de
transparencia retributiva e igualdad salarial

Gender Equality - Buena practica - Grecia

Puntuacion de calidad: 44/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

Grecia se convirtid en el quinto Estado miembro de la UE en transponer integramente la Directiva de
Transparencia Retributiva, exigiendo estructuras salariales escritas, reconociendo la discriminacion
interseccional e imponiendo multas de hasta 50 000 euros por infraccion, aunque la comunicacion de la
brecha salarial de género no comenzara hasta 2027.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Transferability / replicability 3/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 0/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1
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