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L'OREAL - INNOVER PARA EL BIEN COMÚN /
Innovar para el bien común

Gender Equality · Good practice · Francia · Transnational

Puntuación de calidad: 93/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

L'OREAL - INNOVER PARA EL BIEN COMÚN Programa: Promoviendo la igualdad de género en el
liderazgo tecnológico El programa L'OREAL - INNOVER PARA EL BIEN COMÚN está diseñado para
promover la inclusión de más mujeres en órganos de gestión de empresas tecnológicas, avanzando la
igualdad de género y

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 1/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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