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MAISHA — Currículo Transformador de Género en
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Puntuación de calidad: 74/100

Solidez de la evidencia: Sólida

Resumen

Un currículo participativo de formación en género de 10 sesiones, incorporado a grupos de microfinanzas de
mujeres en Mwanza, Tanzania. Dos ensayos aleatorizados por conglomerados vinculados entre sí
mostraron que el currículo redujo la violencia física de pareja del último año cuando se combinó con
microfinanzas, pero no tuvo efecto sin ellas.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 0/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Evaluado por C-NAPSE
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