Las mujeres maltesas permanecen
sub-representadas en las juntas de toma de
decisiones
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Solidez de la evidencia: Cautelar / limitada

Resumen

A pesar de los signos de mejora en el indice de igualdad de género de la UE, las mujeres maltesas siguen
siendo una minoria muy pequefia en los consejos de administracion de entidades publicas y privadas. En el
indice de Igualdad de Género de la UE 2017, Malta logré el progreso mas significativo de todos los paises
participantes
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