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Puntuación de calidad: 52/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

El gobierno de Irlanda lanzó en octubre de 2023 un Marco de Política sobre la Menopausia en el Trabajo
para la Función Pública, exigiendo que cada organismo adoptara su propia política sobre menopausia antes
de mediados de 2024, respaldado por un centro de apoyo dedicado, formación en línea y 'cafés de la
menopausia'.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 0/1

Effectiveness 0/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 0/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1
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