MentorConnect (IEC-BC / Ciudad de Vancouver)

City Innovation Library - Good practice - Canada
Puntuacion de calidad: 67/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Desde 2011, el Immigrant Employment Council of BC colabora con la Ciudad de Vancouver para emparejar
a inmigrantes cualificados con mentores profesionales locales para un acompafiamiento especifico de su
profesion -- mas del 75% de los mentorizados encuentra empleo en su campo.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Evidence of impact / measured results 2/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 1/3
Inclusiveness / equity 3/3
Multi-stakeholder collaboration 3/3

Evaluado por C-NAPSE
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https://iecbc.ca/our-work/programs/mentorconnect/
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