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La norma NMX-R-025 de México — Una
certificación que ya cubre a más de 1 millón de

trabajadores
Gender Equality · Buena práctica · México

Puntuación de calidad: 52/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

La norma voluntaria mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 certifica centros de trabajo en equidad salarial y no
discriminación, con 14 requisitos ponderados. Una década después, 776 centros de trabajo están
certificados, cubriendo a más de 1.054.000 trabajadores (47% mujeres), aunque escasean los datos
independientes sobre resultados salariales.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 0/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 0/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 0/1
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