
Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE · evidoria.eu 1

Escuela de IA de Microsoft: Competencias en IA
para jóvenes desempleados

Digital Inclusion · Good practice · Francia · Local

Puntuación de calidad: 32/100

Solidez de la evidencia: Cautelar / limitada

Resumen

Los 24 estudiantes que participaron en la Escuela de IA de Microsoft fueron seleccionados en conjunto con
el socio Simplon de Microsoft – una empresa social que se esfuerza por igualdad de oportunidades en
educación y empleo proporcionando formación digital gratuita e inclusiva para personas de todos los

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Innovation level 3/5

Sustainability (ongoing) 0/1

Evaluation evidence 0/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 0/1

Evaluado por MEDICI consortium
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