Atraccion de Talento Internacional Milano &
Partners

City Innovation Library - Good practice - Italia
Puntuacion de calidad: 67/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Milano & Partners, la agencia oficial de inversién y promocion de la ciudad, gestiona una plataforma de
atraccion de talento que ofrece orientacién de reubicacion, networking y espacios de aterrizaje sectoriales
para profesionales internacionales.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Evidence of impact / measured results 1/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 2/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 2/3
Inclusiveness / equity 2/3
Multi-stakeholder collaboration 3/3

Evaluado por C-NAPSE

Fuentes de datos

C-NAPSE web research — consultado el 2026-06-21

Milano & Partners (Comune di Milano) — consultado el 2026-06-21
Milano & Partners Talent — consultado el 2026-06-21

fDi Intelligence Milan FDI 2022 — consultado el 2026-06-21
Euromonitor City Destinations 2022 — consultado el 2026-06-21

Citar — Evidoria. Atraccion de Talento Internacional Milano & Partners. ID persistente:
8ebb460e-4cf3-449e-ba61-4f909f755526.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://www.milanopartners.it/en/talent/
https://www.milanopartners.it/en/talent/
https://www.milanopartners.it/en/talent/
https://www.fdiintelligence.com/content/data-trends/european-cities-and-regions-of-the-future-2022-23-80948
https://go.euromonitor.com/white-paper-travel-2022-100-cities.html

