La Pasantia en Ingenieria de Competencias en IA
de NeXus Hub — Formando Desarrolladores de
Georgetown para el Mercado Global de IA

City Innovation Library - Buena practica - Guyana

Puntuacién de calidad: 52/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

Un centro tecnoldgico de Georgetown combind una pasantia remunerada de 3 meses, financiada por una
empresa estadounidense de IA, con la firma local de software V75 para formar a desarrolladores guyaneses
en IA conversacional — 12 egresados fueron contratados en 10 meses, en trabajo que alcanzé a mas de 20
millones de usuarios finales.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Evidence of impact / measured results 2/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 1/3
Innovation 2/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3
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