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Puntuación de calidad: 60/100

Solidez de la evidencia: Observacional / pre-post

Resumen

La Autoridad de Cualificaciones de Estonia gestiona OSKA, que prevé competencias nacionales desde 2015
para orientar planes de FP y educación superior. Headai analizó 10.876 ofertas de empleo frente a seis
planes de mecatrónica, mapeando brechas reales.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of learning impact 2/3

Equity & inclusion 1/3

Transparency, ethics & data protection 2/3

Teacher capability & pedagogy 1/3

Scalability & sustainability 3/3

Evaluado por C-NAPSE
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https://oska.kutsekoda.ee/en/
https://oska.kutsekoda.ee/en/
https://wp.headai.com/forecasting-estonian-future-skill-needs/
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/matching-skills/all-instruments/oska-system-labour-market-monitoring-and-future-skills-forecasting
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/estonia-five-years-future-jobs-and-skills-forecasting-oska

