Plan para la igualdad 2023 (GALP)

Gender Equality - Good practice - Portugal - National

Puntuacion de calidad: 63/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

Teniendo en cuenta la importancia de la Igualdad de Género, como una forma de demostrar el compromiso
de Galp con este tema, y en cumplimiento del articulo 7 de la Ley n.° 62/2017 de 1 de agosto y la
Orientacion Normativa n.° 18/2019 de 17 de junio, Galp presenta su Plan de Igualdad para 2023, dirigido a

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 3/3
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 0/1
Achievement / evidence 11
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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