Proyecto HABILIDADES DIGITALES 50+

Digital Inclusion - Good practice - Chequia - Transnational

Puntuacién de calidad: 32/100
Solidez de la evidencia: Cautelar / limitada

Resumen

El objetivo del proyecto era mejorar la calidad de los programas de capacitacion dirigidos a personas
desempleadas, en particular aquellas de 50 afios o mas. El proyecto fue realizado con la participacion de 4
organizaciones socias de 4 paises, Polonia, Republica Checa, Paises Bajos y

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 0/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 11
Documented learning 0/1

Evaluado por MEDICI consortium
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