Permiso de Salud Reproductivay Bienestar — El
derecho remunerado del sector publico de
Victoria (Australia) para menopausia,
menstruacion y cuidados de fertilidad
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Puntuacién de calidad: 52/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

El Acuerdo Colectivo de la Funcién Publica de Victoria de 2024 introdujo hasta 5 dias al afio de Permiso de
Salud Reproductiva y Bienestar remunerado para menopausia, perimenopausia, menstruacion,
endometriosis, SOP y tratamientos de fertilidad, uno de los primeros derechos vinculantes de este tipo en el
sector publico australiano.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 0/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11

Evaluado por C-NAPSE

Fuentes de datos

C-NAPSE web research — consultado el 2026-09-13

Victorian Government / Department of Treasury and Finance; CPSU Victoria — consultado el 2026-09-13
Victoria Government: Reproductive Health and Wellbeing Leave policy — consultado el 2026-09-13
CPSU Victoria: VPS 2024 reproductive leave explainer — consultado el 2026-09-13

Women's Agenda coverage — consultado el 2026-09-13

Citar — Evidoria. Permiso de Salud Reproductiva y Bienestar — El derecho remunerado del sector publico de Victoria
(Australia) para menopausia, menstruacion y cuidados de fertilidad. ID persistente: 4d4e294b-211b-43a7-bf5a-273708b30950.
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https://www.vic.gov.au/public-sector-industrial-relations-policies-2025/parental-leave-personal/carers-leave-reproductive-health-and-wellbeing-leave-and-compassionate-leave
https://www.vic.gov.au/public-sector-industrial-relations-policies-2025/parental-leave-personal/carers-leave-reproductive-health-and-wellbeing-leave-and-compassionate-leave
https://www.vic.gov.au/public-sector-industrial-relations-policies-2025/parental-leave-personal/carers-leave-reproductive-health-and-wellbeing-leave-and-compassionate-leave
https://www.cpsuvic.org/article/view.php?id=798
https://womensagenda.com.au/latest/victorian-public-sector-workers-to-get-paid-reproductive-and-period-leave/

