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Puntuación de calidad: 60/100

Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Un método de capacitación en IA de cuatro capas, y no un nuevo software, ayudó a dos unidades de control
interno del gobierno del Distrito Federal de Brasil a reducir hasta un 50% el tiempo de tramitación de casos,
aumentar en un 85% la producción de informes técnicos y emitir 286 recomendaciones en 2024-2025,
usando únicamente herramientas de IA gratuitas.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of impact / measured public value 2/3

Transparency, fairness & accountability 1/3

Transferability / demonstrated replication 3/3

Scalability beyond pilot 1/3

Governance, capability & sustainability 2/3
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