El Ministerio de Mano de Obra de Singapur Usa
Analisis de Datos para Priorizar Inspecciones de
Seguridad Laboral

Al in the Public Sector - Buena préctica - Singapur

Puntuacion de calidad: 53/100
Solidez de la evidencia: Observacional / pre-post

Resumen

Singapur us6 andlisis de datos para sefialar empresas de construccion de alto riesgo: 600 empresas
sefialadas en 2019 tuvieron una tasa de infraccion del 90% al ser inspeccionadas, y una auditoria
comparable de 2018 ahorr6 20.000 horas de inspectores.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Evidence of impact / measured public value 2/3
Transparency, fairness & accountability 1/3
Transferability / demonstrated replication 1/3
Scalability beyond pilot 2/3
Governance, capability & sustainability 2/3
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