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Gender Equality - Good practice - Surinam

Puntuacion de calidad: 85/100
Solidez de la evidencia: Observational / pre—post

Resumen

La Oficina de Asuntos de Género de Surinam publicé una politica de visién de género a 15 afos
(2021-2035) sobre participacion politica, apoyada en una década de avances graduales sin cuota legal: el
porcentaje de mujeres en la Asamblea Nacional paso de cerca del 10% en 2010 a mas del 31% en 2025.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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