TELA — EIl Sistema Nacional Biométrico de
Control de Asistencia Docente de Uganday Su
Plan Salarial Estancado
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Puntuacion de calidad: 27/100
Solidez de la evidencia: Observacional / pre-post

Resumen

Uganda implement6 TELA, un sistema de smartphones con GPS y reconocimiento facial, en mas de 14.000
escuelas para controlar la asistencia docente. Un plan de 2026 para vincular el salario a un 95% de
asistencia fue suspendido por preocupaciones de bienestar y conectividad rural.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Evidence of learning impact 1/3
Equity & inclusion 0/3
Transparency, ethics & data protection 1/3
Teacher capability & pedagogy 0/3
Scalability & sustainability 2/3
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