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Puntuacion de calidad: 22/100
Solidez de la evidencia: Cautelar / limitada

Resumen

Hay amplia evidencia empirica de patrones fuertes y persistentes de roles de género separados en Austria.
Aungue este modelo generalmente se ha considerado como haber funcionado bien en el pasado, enfrenta
desafios importantes resultantes de cambios sociales y econémicos en Austria. Por lo tanto, el género

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Effectiveness 1/1
Curator validation 0/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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