Tsofen High-Tech Centers — Integracion
Arabe-Judia en la Fuerza Laboral Tecnologica
(Israel)

Digital Inclusion - Good practice - Israel

Puntuacion de calidad: 76/100

Solidez de la evidencia: Observational / pre—post

Resumen

Desde 2008, Tsofen ha contribuido a que los empleos tecnoldgicos en Nazaret pasaran de 35 a mas de
1.300, y a que la proporcidn de ciudadanos arabes en la fuerza laboral tecnolégica de Israel aumentara del
0,5% a mas del 3%, aunque un recorte de financiacion de EE. UU. en 2025 eliminé cerca de la mitad de su
presupuesto.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Innovation level 4/5
Sustainability (ongoing) 0/1
Evaluation evidence 1/1
Demonstrated reach 1/1
Documented learning 1/1

Evaluado por C-NAPSE

Fuentes de datos

C-NAPSE web research — consultado el 2026-07-03
Tsofen — consultado el 2026-07-03

Tsofen — Wikipedia — consultado el 2026-07-03
Knowledge@Wharton — consultado el 2026-07-03
Calcalist/CTech — consultado el 2026-07-03

Tsofen official site — consultado el 2026-07-03

Citar — Evidoria. Tsofen High-Tech Centers — Integracién Arabe-Judia en la Fuerza Laboral Tecnoldgica (Israel). ID
persistente: 8eb11b50-a73a-416b-9ef0-8f722a6264ec.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


http://www.tsofen.org/
http://www.tsofen.org/
https://en.wikipedia.org/wiki/Tsofen
https://knowledge.wharton.upenn.edu/article/integrating-arabs-into-israels-high-tech-sector/
https://www.calcalistech.com/ctechnews/article/wu3fc0hec
http://www.tsofen.org/

