Tuk-Tam — la Red de Retorno de la Diaspora
Bulgara para el Talento Profesional
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Puntuacion de calidad: 57/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

Fundada en 2008 por el retornado Hristo Boyadzhiev, Tuk-Tam conecta a bulgaros en el extranjero con
empleadores y becas en su pais. Informa haber ayudado a 14.000 personas mediante ferias de empleo y
alcanzar a 200.000 en linea, cifras autodeclaradas, no auditadas de forma independiente.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Evidence of impact / measured results 1/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 2/3
Sustainability / continuity 3/3
Innovation 1/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3
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