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Solidez de la evidencia: Ensayo controlado aleatorizado

Resumen

Un ensayo aleatorizado de 2008 dio a mas de 300 clientes de microfinanzas de PRIDE Tanzania, en Dar es
Salaam, formacion empresarial presencial impartida por la UDEC. El conocimiento adquirido fue real; una
transferencia posterior a formadores locales mostr6 impactos méas débiles que el curso original dirigido por
los investigadores.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Evidence of impact / measured results 1/3
Transferability / demonstrated replication 1/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 1/3
Innovation 1/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3
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