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UN Women AI School — Formación regional en IA
para defensoras de la igualdad de género en

Asia-Pacífico
AI in Education · Buena práctica · Tailandia

Puntuación de calidad: 60/100

Solidez de la evidencia: Descriptivo / autodeclarado

Resumen

Desde mayo de 2024, la AI School de ONU Mujeres para Asia-Pacífico ha formado a más de 3000
defensoras de la igualdad de género y profesionales de toda la región, con itinerarios gratuitos de Diseño,
Política y Acceso y 100% de satisfacción declarada.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of learning impact 1/3

Equity & inclusion 3/3

Transparency, ethics & data protection 2/3

Teacher capability & pedagogy 0/3

Scalability & sustainability 3/3

Evaluado por C-NAPSE
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