Programa de Mentoria en Liderazgo Femenino

Gender Equality - Good practice - Irlanda - National

Puntuacion de calidad: 35/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

La Law Society estd comprometida con la promocién de la igualdad de género, la diversidad y la inclusién en
la profesion de abogados. Como parte del compromiso, se ofrece un Programa de Mentoria en Liderazgo
Femenino muy exitoso. La Law Society y Law Society Skillnet se concentran en invertir

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 1/3
Efficiency 1/1
Sustainability 1/1
Curator validation 11

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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