Mujeres en Ciencias de la Vida Dinamarca

Gender Equality - Good practice - Dinamarca - National

Puntuacion de calidad: 84/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

La red dedicada a mejorar las Ciencias de la Vida danesas se enfoca en avanzar la diversidad en roles
ejecutivos y especialistas sénior en esferas corporativas y académicas. Dirigida particularmente a mujeres
con posiciones influyentes en este sector, la iniciativa busca enriquecer la sociedad y los negocios

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 11
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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