MUJERES EN TECNOLOGIA DK

Gender Equality - Good practice - Dinamarca - National

Puntuacion de calidad: 89/100
Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

El objetivo principal de la organizacion es motivar y apoyar a las mujeres a iniciar emprendimientos o seguir
carreras en el sector tecnologico. Reconociendo la subrepresentacion de las mujeres en estas areas, el
grupo se enfoca en eliminar barreras y fomentar un amb

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 3/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Sustainability 1/1
Curator validation 1/1

Evaluado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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