Women with Wheels: formar a mujeres
marginadas como conductoras profesionales
(Azad Foundation)

Gender Equality - Good practice - India

Puntuacion de calidad: 89/100

Solidez de la evidencia: Descriptive / self-reported

Resumen

Desde 2008, la Azad Foundation, en Delhi, ha formado a mas de 6.000 mujeres marginadas como
conductoras de taxi, reparto y vehiculos de dos ruedas mediante su programa Women with Wheels,
colocando a mas de 4.500 en empleos remunerados del transporte e impulsando, en 2022, un cambio de
politica de la Delhi Transport Corporation que permitié a 93 mujeres convertirse en las primeras conductoras
de autobuses publicos de la ciudad.

Dimensiones clave

Dimensién Puntuacion

Transferability / replicability 3/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 11
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11
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