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Puntuación de calidad: 67/100

Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

En 2017, Wuhan se comprometió a retener a un millón de titulados universitarios en cinco años, combinando
un hukou más fácil con vivienda por debajo del precio de mercado. La retención aumentó, pero un estudio
en 70 ciudades vinculó también esta ola de políticas a subidas del precio de la vivienda.

Dimensiones clave

Dimensión Puntuación

Evidence of impact / measured results 2/3

Transferability / demonstrated replication 3/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 2/3

Innovation 2/3

Inclusiveness / equity 1/3

Multi-stakeholder collaboration 2/3
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