Young Men Initiative — Educacion
Transformadora de Geénero para Chicos, Belgrado
y los Balcanes Occidentales

Gender Equality - Buena practica - Serbia
Puntuacién de calidad: 52/100
Solidez de la evidencia: Moderada

Resumen

El curriculo escolar de género de CARE International llegé a chicos de toda la regién de los Balcanes
occidentales y generd avances en actitudes igualitarias en algunos lugares, pero sus propios evaluadores no
hallaron evidencia constante de que esto se tradujera en una reduccién de la violencia.

Dimensiones clave

Dimensioén Puntuacion

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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