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Hub-and-Spoke pour les Colleges Féminins
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Score de qualité : 67/100
Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Le ministere indien des compétences et Microsoft ont bati un réseau de formation en IA en modéle
hub-and-spoke pour les colléges féminins — 30 centres d'excellence et 150 établissements satellites, avec
un programme d'lA de 240 heures aligné sur le NCVET, étendu de 6 & 8 Etats en un an.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of learning impact 1/3
Equity & inclusion 3/3
Transparency, ethics & data protection 2/3
Teacher capability & pedagogy 1/3
Scalability & sustainability 3/3
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