Programme de mentorat AIPFE

Gender Equality - Good practice - Chypre - National

Score de qualité : 52/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le programme de mentorat d'AIPFE vise a connecter la prochaine génération de femmes leaders avec des
leaders performantes et des décideurs, pour les équiper de conseils, de commentaires précieux et de
connaissances de l'industrie. Le mentorat est un partenariat spécial entre deux personnes basé sur un
engagement envers le processus de mentor

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 3/3
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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