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AkiraChix codeHive — Parcours résidentiel de
formation technologique pour jeunes femmes en

Afrique de l'Est
Gender Equality · Good practice · Kenya

Score de qualité : 82/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Depuis 2010, AkiraChix, basée à Nairobi, forme des jeunes femmes issues de communautés défavorisées
d'Afrique de l'Est au développement logiciel via son programme résidentiel codeHive ; taux de réussite
proche de 90 % et taux de placement de 74 à 95 % selon les promotions, avec des salaires mensuels
multipliés après l'obtention du diplôme.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 0/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par C-NAPSE
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