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Loi Micaela de l'Argentine (Loi 27499/2019) —
Formation obligatoire sur le genre pour les agents

de l'État
Gender Equality · Good practice · Argentine

Score de qualité : 63/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

La loi 27499 (2019) rend obligatoire la formation sur le genre et les violences sexistes pour l'ensemble des
agents des trois pouvoirs de l'État argentin. En décembre 2023, plus de 234 710 agents publics avaient suivi
cette formation dans 73 programmes certifiés gérés par 146 organisations.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 0/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 0/1

Évalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-06-23

Ministerio de Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nación — consulté le 2026-06-23

Argentina.gob.ar — Ley Micaela official page — consulté le 2026-06-23

OGP — Federalization of the Micaela Law (AR0091) — consulté le 2026-06-23

Argentina government — 242,000+ trained by August 2023 — consulté le 2026-06-23

OAS MESECVI — Committee of Experts celebrates approval of Micaela Law — consulté le 2026-06-23

Citer — Evidoria. Loi Micaela de l'Argentine (Loi 27499/2019) — Formation obligatoire sur le genre pour les agents de l'État. ID
persistant : 99021053-6ab8-4efc-b453-2d4433694830.

https://www.argentina.gob.ar/generos/ley-micaela
https://www.argentina.gob.ar/generos/ley-micaela
https://www.argentina.gob.ar/generos/ley-micaela
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